
Wichtige Absicherung  
für Lehrkräfte

Bleib entspannt: 
Mit deinem  
Dienstunfähigkeits- 
schutz.

Einkommensschutz: SI WorkLife EXKLUSIV



Finanzielle Sicherheit  
für den Fall der Fälle.
Als Lehrer übst du eine abwechslungsreiche 
Tätigkeit aus und bringst jeden Tag volle 
Leistung. Doch welche Leistungen bekommst 
du im Fall einer Dienstunfähigkeit?

Zugegeben, das Thema Dienstunfähigkeit ist nicht gerade 
unterhaltsam, dafür aber umso wichtiger. Und zwar egal, 
an welchem Punkt deiner Dienstlaufbahn du dich gerade 
befindest.

Kurzer Ausflug nach „Was wäre wenn“?
Wie sieht deine finanzielle Versorgung aus, wenn eine 
dauerhafte Dienstunfähigkeit festgestellt wird? Dann 
kommt es darauf an, zu welchem Zeitpunkt deiner Lauf-
bahn du dienstunfähig wirst.

Während des Referendariats wirst du als Beamter auf 
Widerruf aus dem Dienst entlassen und erhältst keine 
Beamtenversorgung. Gleiches gilt auch im Anschluss 
an die Ausbildung – als Beamter auf Probe – wenn die 
Dienstunfähigkeit durch einen Freizeitunfall oder eine 
Krankheit entsteht.

Erst mit Verbeamtung auf Lebenszeit oder bei Dienstun-
fall oder Dienstbeschädigung während der Verbeamtung 
auf Probe hast du einen Anspruch auf Ruhegehalt.

Aber Achtung: Bei den häufigsten Ursachen für eine 
Dienstunfähigkeit (Krankheit oder Freizeitunfall)  erhältst 
du auch als  Beamter auf Lebenszeit erst nach 60-mona-
tiger  Wartezeit die gesetzliche Mindestversorgung. 



Bei Dienstunfähigkeit 
finanziell abgesichert, 
mit SI WorkLife  
EXKLUSIV

Deine Vorteile auf einen Blick
Bei Entlassung oder Versetzung in den Ruhestand 

wegen Dienstunfähigkeit bietet SIGNAL IDUNA dir 

finanzielle Sicherheit.

Highlights SI WorkLife EXKLUSIV-PLUS
✓	� Garantierte monatliche Rente

✓	�� Absicherung bis zum 67. Lebensjahr möglich

✓	�� Allgemeines Dienstunfähigkeitsrisiko automa­

tisch eingeschlossen

✓	�� Als Referendar oder Beamter auf Probe monat­

liche Rente bis zu 2.500 € möglich

✓	�� Rentensteigerung durch Beitragsdynamik 

möglich

✓	�� Beitragsfreiheit bei Rentenbezug

✓	�� Teildienstunfähigkeit absicherbar

✓	���� Rentensteigerung zusätzlich abschließbar

✓	���� Flexible Anpassung der Rente durch Ausbau­

garantie möglich
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SIGNAL IDUNA Gruppe
Hauptverwaltung Dortmund
Joseph-Scherer-Straße 3
44139 Dortmund

Telefon 0231 135-0
Fax 0231 135-4638

Hauptverwaltung Hamburg
Neue Rabenstraße 15-19
20354 Hamburg

Telefon 040 4124-0
Fax 040 4124-2958
info@signal-iduna.de

signal-iduna.de
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