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Ausdezeichnete
Absicherung flir Beamte

Ausgezeichnet: die Dienstunfiahigkeits-
Absicherung von SIGNAL IDUNA

Das Risiko einer Dienstunfiahigkeit kann sich fiir
jeden Beamten realisieren.

Die finanziellen Folgen kdnnen Sie mit SI WorkLife EXKLUSIV/-PLUS wirksam abfedern. Sichern
Sie sich jetzt mit unseren ausgezeichneten Produkten ab — und das zu einem fairen Beitrag.

Hochstnoten fiir die Produkte der SIGNAL IDUNA Lebensversicherundg AG.

Unsere vielfach ausgezeichnete Berufsunfahigkeitsversicherung SI WorkLife EXKLUSIV- @
PLUS erzielte bei Finanztest das beste Qualitdtsurteil ,SEHR GUT”. Zudem verdgeben
unabhdngige Ratingagenturen wie ,Morgen&Morden” und ,Franke und Bornberg” fur
die hervorragende Qualitat von S| WorkLife EXKLUSIV-PLUS regelmaRig Hochstnoten. Die Highlights auf
einen Blick:

o echte DU-Klausel*

« optionale Absicherund:

Stiftung SEHR GUT (1,4) Franke || Bornberg
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Sehr dute Leistundspraxis.
SIGNAL IDUNA Lebensversicherung AG hat ein ,Hervorragend” bei dem aufwandigen

- Vollzugsdienstunfdhigkeit
- darantierte Rentensteigerung im

Leistungsfall

Leistungspraxisrating durch die Ratingagentur ,Franke und Bornberg” erhalten. * Wir leisten unkompliziert, wenn der
Dienstherr Sie aufgrund eines amts-

Franke || Bornberg § Dieses interaktive Rating legt den Fokus auf drztlichen Zeugnisses in den Ruhestand

BU-Leistungspras FF die Priifung der Kundenorientierung in der versetzt oder entlassen hat.

SIGNAL IDUNA hervorragend Leistungsregulierung.
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Ihr kompetenter Partner in Sachen Nachhaltigkeit!

Die Rating-Agentur ASSEKURATA hat die Nachhaltigkeit der SIGNAL IDUNA Lebensversicherung AG mit SEHR GUT bewertet.
Zudem hat die SIGNAL IDUNA Gruppe den Deutschen Nachhaltigkeitspreis 2025 gewonnen und ist damit als Vorreiter fur eine
lebenswerte Zukunft in der Kategorie “Unternehmen — Branche Versicherung” ausgezeichnet worden.

NACHHALTIGKEIT Flir mehr Rating-Infos MEECTTEER R mehr Infos zur Auszeichnung
e bitte scannen/klicken: O bitte scannen/klicken:

Lebensversicherung AG

SEHR GUT
Lebensversic herer Deutscher
Nachhaltigkeitspreis

Unternehmen 2025

ASSEKURATA
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https://www.assekurata-rating.de/wp-content/uploads/2021/09/N_Ratingbericht_SILV_2025.pdf
https://www.nachhaltigkeitspreis.de/unternehmen/sieger-23-24

Dienstunfiahigkeit (DU)

S| WorkLife
EXKLUSIV-PLUS

Ausdezeichnete Dienstunfdhigkeitsabsicherung (DU-Absicherung) mit glinstigen Beitrdgen fir Beamte.
Leistung bei Beamten auf Widerruf/Probe/Lebenszeit sowie Richtern, wenn eine allgemeine DU vorliedt. v v
DU-Rente fir Beamte auf Widerruf/Probe
- Uber zwei Vertrdde je nach Besoldungsgruppe bis 3.000 € oder v Vv
« Option Beginner+: Um 50% erhdhte Rente bei Eintritt der DU in den ersten 8 Versicherungsjahren. — v
Sofortleistunden bis zu 18 Monate bei schweren Erkrankunden (Krebs, Herzinfarkt, Schlaganfall),
Funktionseinschrdnkunden (Herz, Lunge) oder Sinnesverlust (Sehen,Horen, Sprechen) in jeweils — N4
bedingungsgemdBer Ausprdgung.
Garantierte Rentensteigerung im Leistungsfall zusdtzlich absicherbar. — v
Die optionale Teil-DU-Absicherung leistet bereits bei einer Arbeitszeitreduzierung von 20% in Folde einer - v
bedrenzten Dienstfdhigkeit. Der Vertrag wird vollstdndig beitragsfrei gestellt.
Nachtrdgliche Einschlussmadlichkeit einer Teil-DU-Absicherund ohne erneute Gesundheitspriifung, wenn Status

. . . — v
Beamter auf Widerruf/Probe erreicht wird.
Zusatzlich einschlieBbar: Vollzugs-DU-Absicherund fiir Polizei und Feuerwehr mit
- Leistungszeitraum 72 Monate — v
- Leistungszeitraum 30 Monate v —
Danach weiter Leistung wenn allgemeine DU oder eine BU vorliegt v v
Weiterhin Zahlung der versicherten Leistung - bis max. zum Ende der Leistungsdauer - bei
- Beamten auf Widerruf/Probe bei einem Dienstunfall, solange der Beamte Versorgungsbeziige erhdlt — v
- Beamten auf Lebenszeit solande der Beamte Versorgungsbeziide erhdlt — v
Leistung aus der Vollzugs-DU-Absicherung fiir maximal 72 Monate, wenn der Beamte auf Lebenszeit nicht aus
dem Vollzugsdienst in den Ruhestand versetzt wurde, sondern stattdessen in den Innendienst versetzt wird — v
(Laufbahnwechsel) und dort eine Ausbildung durchlduft.
Zusatzliche Zahlung iHv. 12 Monatsrenten, max. 12.000 €, wenn Vollzugsdienstunfdhigkeit infolde eines Einsatzes -
in einer Einsatzhundertschaft eingetreten ist.
Verzicht auf die Mdglichkeit der abstrakten Verweisund (auch bei einer spdteren Nachprifung). v v
Verzicht auf konkrete Verweisung fiir Beamte, die weden allgemeiner DU in den Ruhestand versetzt werden. — v
Keine Nachprifung des Gesundheitszustandes bei Beamten,
- die fortlaufend Bezlige nach dem Beamtenversorgundsgdesetz (Ruhedehalt, Unterhaltsbeitrag oder

— v
Unfallruhedehalt) erhalten

- oder bei denen die zur Dienstunfdhigkeit fihrende Erkrankung unverdndert fortbesteht.
Mit Ablauf des Monats, in dem die DU eingetreten ist, werden die Leistunden erbracht. 4 4
Rickwirkende Leistundgserbringung bei Antragstellund mehr als 3 Monate nach DU-Eintritt. — v

Moglichkeiten der Produktgestaltung fiir eine bedarfsgerechte Absicherung

S| WorkLife
EXKLUSIV-PLUS

Einschluss einer Dynamik zur Abmilderund des Inflationsrisikos. v

Niedriger Zahlbeitrag durch Verrechnung der Uberschiisse mit den Beitrdgen. Alternativ Bildung eines
Guthabens durch Anlage der Uberschussbeteiligung in attraktiven und nachhaltigen Fonds. Vorteil: Steuerfreie v v
Auszahlung des Guthabens bei Ablauf.

Vorteilhafte Erh6hungsmdoglichkeit des Versicherundsschutzes ohne eine erneute Gesundheitspriifung bei
zahlreichen Anldssen. Zum Beispiel:

- Heirat v 4
- Ernennung zum Beamten auf Probe oder auf Lebenszeit
- Besoldungserhdhund infolde Beforderung

Ein Ausbau ist auch, unabhdngig von Ereignissen, innerhalb der ersten 5 Versicherundsjahre maglich. v v

Vorteilhafte Verlangerungsmaglichkeit der Versicherunds-/Leistungsdauer ohne erneute Gesundheitsprifung auf
das jeweils neue héhere Endalter zum Beispiel bei Erhhung der Regelaltersdrenze fir das Altersruhedehalt in den v v
Beamtenversorgungsdesetzen (Bund und Ldnder).

Allgemeine Vorteile des DU-Schutzes

SI WorkLife

EXKLUSIV-PLUS

Erklarung tiber unsere Leistungspflicht innerhalb von 5 Arbeitstagen, wenn alle fir die Leistundgspriifung
relevanten Unterlagen vorliegen. Ansonsten alle 4 Wochen Information tber den aktuellen Bearbeitungsstand.

Bei anerkannter Leistungspflicht werden zu viel gezahlte Beitrdde verzinst zurlickgezahlt. —

Kein Leistungsausschluss bei fahrldssigen und grob fahrldssigen VerstéBen z.B. im StralRenverkehr. v

Zinslose Beitragsstundung ohne Anlass fiir bis zu 24 Monate maglich. —

NEYEYRYERN

Beitragspause mit reduzierter Leistung flir maximal 12 Monate maglich. 4
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