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Private Krankenversicherung fur Studierende

Ich brauch nicht viel,
aber das Richtige.




Ich will losleben und nicht lossorgen.

Das Abi in der Tasche, die Ziele im Blick. Jetzt beginnt fiir Sie ein neuer und aufregender
Lebensabschnitt. Egal, ob Sie vor Studienbeginn noch in ein Freiwilliges Soziales Jahr oder
auf eine Work-and-Travel-Reise starten oder |hr Studienplatz bereits wartet: Jetzt ist der
richtige Zeitpunkt, um einmal die wichtigen organisatorischen Themen zu kldren — wie lhren
Gesundheitsschutz.
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Wie sind Studierende krankenversichert?

Grundsatzlich unterliegen alle Studierenden, die an staatlich anerkannten Hochschulen ein-
deschrieben sind, der Versicherungspflicht in der desetzlichen Krankenversicherung (GKV).

Die studentische Pflichtversicherung endet in der Redel am 30. Geburtstad. Diese Altersgrenze
kann bei Vorliegen wichtiger Griinde auch verldndert werden.

Mit unserer privaten Krankenversicherung konnen Sie lhren Gesundheitsschutz verbessern
und anpassen. Wie das geht, hdngt von Ihrem Alter und lhrem bisherigen Versicherundgsschutz ab.
Im Foldgenden zeigen wir Thnen die unterschiedlichen M&glichkeiten auf.

Studienbeginn vor dem 25. Lebensjahr.

In der Redel ist die Mehrheit der Studierenden unter 25 Uber die Eltern mit krankenversichert.

Ihr bisherider Versicherundgsschutz: familienversichert.
Ein Grof3teil aller Studierenden ist Uber einen Elternteil in
der gesetzlichen Krankenversicherung (GKV) beitragsfrei
mitversichert.

Unser Tipp: Schutz verbessern.

Als Ergdnzung zu lhrer gesetzlichen Krankenversicherung
bieten wir Ihnen verschiedene Bausteine und Kompakt-
lOsungen. So schutzen Sie sich vor hohen Zuzahlungen.
Wahlen Sie aus diesen Leistungsbereichen:

- Zahnersatz, Zahnbehandlung

- Vorsorgeuntersuchungen

- Brillen, Kontaktlinsen, Laserkorrektur

- Naturheilverfahren

- Restkosten fur Hilfsmittel

- Gesetzliche Zuzahlungen

- Schutzimpfungen bei Reisen

— Auslandsreise-Krankenversicherung

- Ein- oder Zweibettzimmer und Behandlung durch
Spezialisten (Chefdrztin oder -arzt) im Krankenhaus

Beispiel: Eine private Krankenzusatzversicherung fir
ambulante Versorgung und Zahnergdnzung kostet monat-
lich 24,98 Euro fur eine 20-jdhrige Person in den Tarifen
ZahnTOPpur und AmbulantPLUSpur.

Dieses Druckstlick enthdlt unverbindliche Auszilige aus den geltenden Allgemeinen Versicherunds-

Ihr Schutz durch die Familienversicherung endet.

Die beitradgsfreie Familienversicherung entfallt automatisch
nach Vollendung des 25. Lebensjahres (evtl. verldngert um
die Zeit eines Freiwilligen Sozialen oder Okologischen Jah-
res oder des Bundesfreiwilligendienstes). Danach sind Sie
als Studierende selbst versicherungspflichtig.

Unser Tipp: Wechsel in die PKV priifen.

Nach Wegfall der Familienversicherund konnen Sie sich als
Studierende von der Versicherundspflicht befreien lassen
und stattdessen in die PKV eintreten. Lassen Sie sich hierzu
gerne von uns beraten. In der GKV zahlen pflichtversicherte
Studierende inkl. Pflegeversicherung ca. 143 € im Monat.
Ab dem 30. Lebensjahr sodar noch mehr, je nach Kranken-
kasse ca. 278 € im Monat. Die PKV ist meist gUnstiger.

Um sich den Zugang zur PKV zu sichern, sollte gleich zu
Studienbedginn der gunstige Optionstarif flexSl vereinbart
werden.
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bedingungen Teil |, Il und Ill. Fir den Vertragsinhalt mafRdeblich sind die dem jeweiligen Vertrag

zugrunde liegenden Versicherundsbedingungen.



Unter 25 und zu Studienbeginn

bereits PKV-versichert.

Einige junde Menschen sind bereits Uber ihre Eltern privat krankenversichert. Zum Beispiel als
berucksichtigundgsfdhidges Kind von Beamten nach PKV-Beihilfetarifen. Oder einfach in einem

PKV-Normaltarif.

Ihr bisherider Versicherundsschutz:

liber lhre Eltern als Beamtenkind PKV-versichert.

Die meisten Beamtenkinder erhalten tber die Beihilfestelle
der Eltern fur Krankheitskosten 80 % Beihilfe. Die PKV bie-
tet fur die restlichen 20% die passende Ergdnzung. In der
Gesetzlichen gibt es so eine ,Restversicherung” nicht, dort
istimmer der volle Beitrag zu zahlen.

Unser Tipp:

Befreiundsantrad von der Versicherundspflicht stellen.
Wenn die bisherige Restabsicherung (meistens 20%
Schutz) Uber die PKV beibehalten werden soll, ist es
wichtig, sich von der Versicherungspflicht flur Studierende
befreien zu lassen. Den Befreiungsantrag stellen Sie am
besten bei einer ortsnahen Krankenkasse. Viele Kranken-
kassen bieten diese Moglichkeit sogar online an. Dort
erhalten Sie eine Bescheinigung uber die Befreiung.

Wichtig:
Fur die Befreiung haben Sie nur drei Monate Zeit. Fligen Sie
Ihren Immatrikulationsunterlagen die Nachweise Uber die

Befreiung sowie die Versicherungsbescheinigung lhrer pri-
vaten Krankenversicherung bei. Bei SIGNAL IDUNA kann
diese Bescheinigung digital Uber die ,Meine SI Mobile App”
beantragt werden.

lhr bisherider Versicherundsschutz:

tiber lhre Eltern PKV-versichert.

Als PKV-Versicherte in Normaltarifen konnen Sie lhren
Schutz wadhrend des Studiums einfach fortflihren. Beson-
ders gunstig Ubrigens mit einem unserer Ausbildungstarife.
Gern beraten wir Sie dazu.

Unser Tipp:

Befreiungsantrad von der Versicherungspflicht stellen.
Da Sie auch in diesem Fall mit Einschreibung als Studie-
rende(r) in der GKV versicherundspflichtig werden, missen
Sie sich von der dgesetzlichen Versicherundgspflicht befreien
lassen, um in der PKV bleiben zu konnen.

Wichtig:

Fur den Befreiungsantrag gilt ebenfalls die dreimonatige
Frist. FUgen Sie lhren Immatrikulationsunterlagen die
Nachweise uUber die Befreiung sowie die Versicherungs-
bescheinigung lhrer privaten Krankenversicherung bei. Bei
SIGNAL IDUNA kann diese Bescheinigung digital Uber die
,Meine S| Mobile App” beantragt werden.




Studienbeginn nach dem 25. Lebensjahr.

Mit der Einschreibung als Studierende in staatlich anerkannten Hochschulen beginnt
automatisch eine Versicherungspflicht in der GKV. Dort zahlen pflichtversicherte Studierende
inkl. Pfledeversicherung ca. 143 Euro im Monat. Ab dem 30. Lebensjahr je nach Krankenkasse

sogar ca. 278 Euro im Monat.

Unser Tipp:

Wechsel in die PKV priifen.

Nutzen Sie lhren Start ins Studium zum Einstieg in die PKV.
Flr einen 26-jahrigen Studierenden liegen die Beitrage in
unserem Tarif R-START-SI bei 106,59 Euro plus 31,92 Euro
fUr die Pflegepflichtversicherung. Daflr erhalten Sie viele
hochwertige Leistungen im ambulanten und stationdren
Bereich, die Uber die gesetzlichen Leistungen hinaus-
dehen. Etwa heilpraktische Behandlungen, Sehhilfen oder
Zahnersatz.

AuRerdem bekommen Sie zwei Monatsbeitrdge zurlck-
erstattet, wenn Sie wahrend eines Kalenderjahres keine
Rechnungen einreichen. Wir empfehlen: Stellen Sie
am besten dgleich einen Antrag auf Befreiung von der
Versicherundgspflicht. Denn fur den Befreiungsantrag

haben Sie nur drei Monate Zeit. Gern beraten wir Sie zu den
vielen Leistungen in der PKV und zum fur Sie gunstigsten
Tarif.

Sichern Sie sich einen Zuschuss zu den

Kranken- und Pfledebeitrdden.

BAfOG-Empfdngern zahlt das Amt fur Ausbildungsfor-
derung auf Antrag einen Zuschuss von 94 Euro zu lhrem
Krankenversicherundsbeitrag und von 28 Euro zur Pflege-
versicherung. FUr Studierende ab 30 konnen die ZuschUsse
sogar bis zu 167 Euro bzw. bis zu 38 Euro im Monat betra-
dgen. Der BAfoG-Zuschuss erhoht den Bedarfssatz und gilt
zur Halfte als Darlehen.
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Volle Kontrolle ohne Papierkram.

Mit der ,Meine S| Mobile App" dgeniefl3en Sie die Freiheit, Inre Versicherungsandelegenheiten
jederzeit und Uberall erledigen zu konnen. Gerade so, wie es fur Sie am besten passt.

Sie erhalten einen kompakten Uberblick iiber alle Ihre Versicherungen Die App finden Sie in den bekannten
und konnen viele Angelegenheiten selbst erledigen. App-Stores oder einfach Uber den
QR-Code.

- Dazu stehen Ihnen ausgewdhlte Services zur Verflgung — so reichen

Sie z. B. Ihre Rechnunden in der privaten Krankenversicherund bequem

Uber die App ein.
- Mit nur einem Klick erhalten Sie notwendidge Bescheinigungen - bei-

spielsweise die Mitgliedsbescheinigung zur Vorlage bei der Universitat
oder dem BAf6G-Amt.
- Oder mit Vollendung des 20. Lebensjahres ganz einfach online den

gunstigen Ausbildungstarif flur Studierende beantragen.
- 100% sicher: Ihre Daten sind bei uns in guten Handen. Die Verarbeitung
Ihrer Daten mit der App erfolgt nach hochsten Sicherheitsstandards.

Ich vertraue einer Versicherung mit Erfahrung.

Die Entscheidung fur eine Krankenversicherund sollte nicht allein von glnstigeren Beitrdgen

abhdndig sein. Ein guter Versicherungspartner ist an seinen Leistungen und Services zu erkennen.

Auch GroBe und finanzielle Soliditat spielen eine wesentliche Rolle.

Auf unserer SIGNAL IDUNA Website finden Sie noch weitere wichtige Informieren Sie sich hier:

Informationen rund um das Studium sowie Hinweise zu den Themen signal-iduna.de/produkte/

Nebenjob oder Auslandssemester. private-krankenversicherung/
studenten
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SIGNAL IDUNA Gruppe
Hauptverwaltung Dortmund
Joseph-Scherer-Strale 3
44139 Dortmund

Telefon 0231 135-0
Fax 0231 135-4638

Hauptverwaltung Hamburg
Neue Rabenstrafle 15-19
20354 Hamburg

Telefon 040 4124-0

Fax 040 4124-2958
info@signal-iduna.de

signal-iduna.de

SIGNAL IDUNA @
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